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Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания  МБОУ «Добросельская ООШ» направлена на развитие личности 

обучающегося, в том числе духовно-нравственное развитие, личности, укрепление психического 

здоровья, и физическое воспитание, достижение ими результатов освоение программ начального 

общего образования. Программа показывает, каким образом педагоги (учитель, классный 

руководитель, заместитель директора по воспитательной работе, воспитатель и т.п.) могут 

реализовать воспитательный потенциал их совместной с детьми деятельности и тем самым сделать 

свою школу воспитывающей организацией. 

Рабочая программа воспитания составлена на основе Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации», с учѐтом Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации  на период до 2025 года (распоряжение Правительства РФ от 29 мая 2015 г №996) и 

Плана мероприятий по ее реализации в 2021-2025 (распоряжение Правительства РФ от 12 ноября 

2020 г №2945), Стратегии национальной безопасности Российской Федерации(Указ Президента РФ 

от 2 июля 2021 г № 400), федеральных государственных образовательных стандартов (далее – 

ФГОС), начального общего образования (приказ Минпросвещения России от 31 мая 2021 г № 286), 

основного общего образования(приказ Минпросвещения России от 31 мая 2021 г № 287).  

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса на всех 

уровнях  общего образования, соотносится с примерными рабочими программами воспитания для 

организаций, реализующих образовательные программы дошкольного, среднего профессионального 

образования. 

Рабочая программа воспитания предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности; разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов 

управления школой, в том числе советов обучающихся, советов родителей; реализуется в единстве 

урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьей и 

другими участниками образовательных отношений, социальными институтами воспитания; 

предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, 

включая культурные ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения в 

российском обществе.  

В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ общего образования 

должны отражать готовность обучающихся руководствоваться системой позитивных ценностных 

ориентаций и расширение опыта деятельности на еѐ основе в процессе реализации основных 

направлений воспитательной деятельности, в том числе в части: гражданского, патриотического, 

духовно-нравственного, эстетического, физического, трудового, экологического, познавательного 

воспитания. 
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Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

Приложение — примерный календарный план воспитательной работы.  

 

РАЗДЕЛ I. ЦЕЛЕВОЙ 

Участниками образовательных отношений в части воспитании являются педагогические и 

другие работники образовательной организации, обучающиеся, их родители (законные 

представители), представители иных организаций в соответствии с законодательством Российской 

Федерации, локальными актами школы. Родители (законные представители) несовершеннолетних 

обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих детей перед всеми другими 

лицами. 

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в школе определяются 

содержанием российских гражданских (базовых, национальных) норм и ценностей, основные из 

которых закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют 

инвариантное содержание воспитания школьников. С учетом мировоззренческого, этнического, 

религиозного многообразия российского общества ценностно-целевые основы воспитания 

обучающихся включают духовно-нравственные ценности культуры народов России, традиционных 

религий народов России в качестве вариативного компонента содержания воспитания, реализуемого 

на добровольной основе, в соответствии с мировоззренческими и культурными особенностями и 

потребностями родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся.  

Воспитательная деятельность в школе реализуется в соответствии с приоритетами 

государственной политики в сфере воспитания, установленными в государственной Стратегии 

развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. Приоритетной задачей 

Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, 

разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и 

умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к 

мирному созиданию и защите Отечества. 

 

1.1. Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал —высоконравственный, творческий, 

компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий 

ответственность за настоящее и будущее страны, укорененный в духовных и культурных традициях 

многонационального народа Российской Федерации. В соответствии с этим идеалом и 

нормативными правовыми актами  

Российской Федерации в сфере образования цель воспитанияобучающихся в школе: создание 

условий для личностного развития, самоопределения и социализации обучающихся на основе 
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социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и 

норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства,формирование у обучающихся 

чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа 

Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в школе: усвоение ими знаний, норм, духовно-

нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально значимых 

знаний); формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям 

(их освоение, принятие); приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, 

применения полученных знаний и сформированных отношений в жизни, практической 

деятельности.  

1.2. Воспитывающая среда школы 

Воспитывающая среда МБОУ «Добросельская ООШ»– это форма организации образовательного 

процесса, реализующего цель и задачи воспитания, совокупность окружающих ребенка 

обстоятельств, социально ценностных, влияющих на его личностное развитие и содействующих 

его вхождению в современный мир. 

 А процесс совместной жизнедеятельности взрослых и детей, в рамках воспитательной системы, 

направлен на укрепление общешкольного коллектива, органов ученического актива, укрепления 

и пропаганду школьных традиций: 

✓ Традиция - «Посвящение в первоклассников» и «Посвящение в пятиклассники» - 

торжественная церемония, символизирующая приобретение ребенком своего первого 

социального статуса – школьника, гражданина школьного государства; 

✓ Традиция - фестиваль традиционных национальных культур «Мы – дети России»: проходящий 

в течение всего учебного года для детей начальной школы и основной. Мероприятие 

направлено на создание в школе атмосферы толерантности, привитие школьникам чувства 

уважения к традициям и обычаям детей разных национальностей, сближение семей учащихся.  

✓ Традиция - цикл дел «Творческая выставка» предполагает организацию в течение года 

выставок творческих работ обучающихся 

✓ Традиция - мини-экспедиции «От старины до современности» по историческим местам  

городского округа, с целью знакомства и общения с жителями, фотографирования и описания 
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мест, связанных с жизнью известных горожан или произошедшими здесь историческими 

событиями. 

✓ Традиция - «День науки» - нетрадиционные занятия по выявлению и поддержки творческого и 

интеллектуального потенциала учащихся и учителей школы, смотр достижений учащихся 

исследовательской, проектной и творческой деятельности 6 

✓ Традиция - «Доброе дело» - старшие заботятся о малышах, все заботятся о пожилых людях, 

ветеранах, о детях-сиротах, инвалидах.  

✓ Традиция – линейка у памятника павшим воинам в селе Доброе «никто не забыт, ничто не 

забыто»  

✓ Традиция –День солидарности в борьбе с терроризмом: «Мы помним Беслан» 

✓ Традиция – «Спасибо вам, учителя!» - мероприятия для педагогов школы. 

Стимулом рождения инноваций деятельности в рамках воспитательной системы являются 

детские общественные объединения и организации: «Юнармия», «Российское движение 

школьников», волонтёрское движение «Добрые сердца» и развитие школьного театра. 

 В школе уделяется большое внимание обустройству помещений, классных комнат, учебных 

кабинетов (обеспечены компьютерной техникой и доступом в интернет через подключение WiFi 

– 100%), школьного двора, спортплощадки и так далее. Все это создает психологический фон, на 

котором разворачиваются взаимоотношения всех, кто находится в здании школы.  

Воспитание - важная и неотъемлемая часть образовательного процесса, направленное на 

достижение двух взаимосвязанных целей - обеспечение процесса социализации гражданина в 

обществе и поддержку процесса индивидуализации личности. Школа работает по программам 

профессиональной подготовки в рамках приоритетных проектов ПроеКТОриЯ.  

Обучающиеся школы активные участники и победители муниципальных, всероссийских и 

международных конкурсов, проектов, акций, фестивалей.  

Юные спортсмены успешно защищают честь школы на районных и региональных соревнованиях, 

завоевывая победные и призовые места. 

 

1.3. Воспитывающие общности (сообщества) в школе 
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В школе функционируют отряды: Отряд волонтеров «Добрые сердца»,  школьное лесничество 

«Дубравушка». 

Также работаем по направлению общественно - государственной детско- юношеской организации 

«Российское движение школьников» (далее – РДШ) и Всероссийского военно патриотического 

общественного движения «Юнармия».  

В школе организовано ученическое самоуправление. Осуществляется преемственность 

деятельности обучающихся на всех уровнях образования, возрастных ступенях обучения. 

Исполнительным органом школьного ученического самоуправления, действующим между всеми 

возрастными ступенями обучения, является Совет старшеклассников.. Деятельность органов 

школьного ученического самоуправления направлена на координацию ученических коллективов. 

Органом самоуправления классов является Актив класса. Работа Совета старшеклассников строится 

в рамках деятельности следующих секторов: «Образование, наука,просвещение», «СМИ», 

«Культура,творчество, досуг», «Малая Родина», «Экология, краеведение», «Здоровье, спорт, 

безопасность».  

Над укреплением связей между семьей и школой в целях установления единства воспитательного 

влияния на детей, привлечения родительской общественности к активному участию в жизни школы 

работают общешкольный родительский комитет (законных представителей обучающихся) школы и 

классные родительские комитеты. В связи с возрастающими требованиями к деятельности 

классного руководителя, в школе работает методическое объединение классных руководителей.  

1.3 Социокультурный контекст  

Социокультурный контекст – это социальная и культурная среда, в которой человек растет и 

живет. Он также включает в себя влияние, которое среда оказывает на идеи и поведение 

человека.  

Особенностью учебно-воспитательного процесса в школе является то, что большинство 

обучающиеся школы проживают в ее сельском поселении. Большая часть семей связана со 

школой тесными узами: учились дети, внуки. Эта особенность играет важную роль в 

воспитательном процессе, способствует формированию благоприятного микроклимата, 

доверительных отношений, укреплению традиций, лучшему взаимопониманию родителей, 

учащихся и учителей не только в школе, но и в микрорайоне в целом. 

 Контингент обучающихся школы очень разнообразен - это и коренные жители, и «приезжие» - 

переселенцы с бывших Советских республик (Украины, Казахстана, Узбекистана). 
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Этнокультурные, конфессиональные и религиозные особенности учтены при формировании 

ресурсов воспитательной программы. 

 Реализация социокультурного контекста опирается на построение социального партнерства 

образовательной организации с организациями-партнерами. 

 

1.4. Направления воспитания  

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности школы в 

соответствии с ФГОС по направлениям воспитания: 

гражданское воспитание, формирование российской гражданской идентичности, принадлежности 

к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику власти в российском 

государстве и субъекту тысячелетней Российской государственности, изучение и уважение прав, 

свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации; 

  патриотическое воспитание – воспитание любви к родному   краю, Родине, своему народу, 

уважения к другим народам России, формированиеобщероссийской культурной идентичности; 

духовно-нравственное воспитаниеобучающихся на основе духовно-нравственной культуры 

народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российских 

семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, сопереживания, справедливости, 

коллективизма, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков, их вере и 

культурным традициям; 

эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе российских 

традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового 

искусства; 

физическое воспитание: развитие физических способностей с учѐтом возможностей и состояния 

здоровья, формирование культуры здорового образа жизни, эмоционального благополучия, личной и 

общественной безопасности, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, 

чрезвычайных ситуациях; 

трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и 

других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, личностное 

самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, на 

достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности; 

экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственного, бережного 

отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей, 

навыков охраны и защиты окружающей среды; 

познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других людей, природы 
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и общества, к получению знаний, качественного образования с учѐтом личностных интересов и 

потребностей. 

 

1.5. Целевые ориентиры результатов воспитания 

Результаты достижения цели и решения задач воспитания представляются в форме целевых 

ориентиров ожидаемых результатов воспитания по основным направлениям воспитания в 

соответствии с ФГОС на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего 

образования.  

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего образования. 

Направления 

воспитания 

Целевые ориентиры 

Гражданское 

Патриотическое 

 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край. 

Имеющий представление о своей стране, Родине – России, ее 

территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу, проявляющий 

уважение к своему и другим народам. 

Сознающий свою принадлежность к общности граждан России; 

Понимающий свою сопричастность прошлому, настоящему и 

будущему своей малой родины, родного края, своего народа, 

российского государства. 

Имеющий первоначальные представления о своих гражданских 

правах и обязанностях, ответственности в обществе. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная 

символика России, своего региона), праздников, мест почитания 

героев и защитников Отечества, проявляющий к ним уважение. 

  

Духовно-

нравственное 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека. 

Умеющий анализировать свои и чужие поступки с позиции их 

соответствия нравственным нормам, давать нравственную оценку 

своим поступкам, отвечать за них. 

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность 

оказывать помощь, выражающий неприятие любых форм 

поведения, причиняющего физический и моральный вред другим 

людям. 

Понимающий необходимость нравственного 

совершенствования, роли в этом личных усилий человека, 

проявляющий готовность к самоограничению своих 

потребностей. 

Владеющий первоначальными навыками общения с людьми 

разных народов, вероисповеданий. 

Знающий и уважающий традиции и ценности своей семьи, 
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российские традиционные семейные ценности (с учетом 

этнической, религиозной принадлежности). 

Владеющий первоначальными представлениями о единстве и 

многообразии языкового и культурного пространства России, о 

языке как основе национального самосознания. 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, 

родного языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Знающий и соблюдающий основные правила этикета в 

обществе. 

Эстетическое Проявляющий уважение и интерес к художественной культуре, 

восприимчивость к разным видам искусства, творчеству своего 

народа, отечественной и мировой художественной культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах 

художественной деятельности, искусства. 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, 

природе, искусстве, творчестве людей. 

  

Физическое  Соблюдающий основные правила здорового и безопасного для 

себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде. 

Ориентированный на физическое развитие, занятия 

физкультурой и спортом. 

Бережно относящийся к физическому здоровью и душевному 

состоянию своему и других людей. 

Владеющий основными навыками личной и общественной 

гигиены, безопасного поведения в быту, природе, обществе. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, 

соответствующие ей психофизические и поведенческие 

особенности с учетом возраста. 

Трудовое Сознающий ценность честного труда в жизни человека, семьи, 

народа, общества и государства. 

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное 

отношение к результатам своего труда и других людей, прошлых 

поколений. 

Выражающий желание участвовать в различных видах 

доступного по возрасту труда, трудовой деятельности. 

Проявляющий интерес к разным профессиям. 
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Экологическое Понимающий ценность природы, окружающей среды, 

зависимость жизни людей от природы. 

Способный правильно оценивать влияние людей, в том числе 

собственного поведения, на состояние природы, окружающей 

среды. 

Проявляющий любовь к природе, бережное отношение, 

неприятие действий, приносящих вред природе, особенно живым 

существам. 

Выражающий готовность осваивать первоначальные навыки 

охраны природы, окружающей среды и действовать в 

окружающей среде в соответствии с экологическими нормами. 

Познавательное Выражающий познавательные интересы, активность, 

инициативность, любознательность и самостоятельность в 

познании. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных 

и социальных объектах как компонентах единого мира, 

многообразии объектов и явлений природы, о связи мира живой 

и неживой природы, о науке, научном знании, научной картине 

мира. 

Проявляющий уважение и интерес к науке, научному знанию в 

разных областях. 

Обладающий первоначальными навыками исследовательской 

деятельности. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего образования. 

Направления 

воспитания 

Целевые ориентиры 

Гражданское 

 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую 

идентичность в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в современном 

мировом сообществе. 

Проявляющий уважение, ценностное отношение к 

государственным символам России, праздникам, традициям 

народа России. 

Понимающий и принимающий свою сопричастность прошлому, 

настоящему и будущему народа м России, тысячелетней истории 

российской государственности. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей 

гражданина России, реализации своих гражданских прав и свобод. 

Ориентированный на участие на основе взаимопонимания и 

взаимопомощи в разнообразной социально значимой 

деятельности, в том числе гуманитарной (добровольческие акции, 

помощь нуждающимся и т.п.). 

Принимающий участие в жизни класса, школы (в том числе 
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самоуправлении), местного сообщества, родного края. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, 

проявлений экстремизма, терроризма, коррупции в обществе. 

Патриотическое Сознающий свою этнокультурную идентичность, любящий свой 

народ, его традиции, культуру. 

Проявляющий уважение, ценностное отношение к 

историческому и культурному наследию своего и других народов 

России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, 

проживающих в родной стране. 

Сознающий себя патриотом своего народа и народа России в 

целом, свою общероссийскую культурную идентичность. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории, 

культуры своего народа, своего края, других народов России.  

Знающий и уважающий боевые подвиги и трудовые достижения 

своих земляков, жителей своего края, народа России, героев и 

защитников Отечества в прошлом и современности. 

Знающий и уважающий достижения нашей общей Родины – 

России в науке, искусстве, спорте, технологиях. 

Духовно-

нравственное 

Знающий и уважающий основы духовно-нравственной культуры 

своего народа, других народов России. 

Выражающий готовность оценивать свое поведение и поступки, 

поведение и поступки других людей с позиций традиционных 

российских духовно-нравственных, социокультурных ценностей и 

норм с учетом осознания последствий поступков. 

Ориентированный на традиционные духовные ценности и 

моральные нормы народов России, российского общества в 

ситуациях нравственного выбора. 

Выражающий неприятие аморальных, асоциальных поступков, 

поведения, противоречащих традиционным в России духовно-

нравственным ценностям и нормам. 

Сознающий свою свободу и ответственность личности в 

условиях индивидуального и общественного пространства. 

Понимающий ценность межрелигиозного, межнационального 

согласия людей, граждан, народов в России, умеющий общаться с 

людьми разных народов, вероисповеданий. 

Выражающий уважительное отношение к религиозным 

традициям и ценностям народов России, религиозным чувствам 

сограждан. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским 

традиционным семейным ценностям, институту брака как союзу 

мужчины и женщины для создания семьи, рождения и 

воспитания детей. 

Проявляющий нравственные и эстетические чувства к родному 

языку, русскому языку и литературе как части духовной культуры 
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своего народа, российского общества, устойчивый интерес к 

чтению.  

Эстетическое Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, 

понимание его эмоционального воздействия, влияния на 

душевное состояние и поведение людей. 

Знающий и уважающий художественное творчество своего и 

других народов, понимающий его значение в культуре. 

Сознающий значение художественной культуры как средства 

коммуникации и самовыражения в современном обществе, 

значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового 

художественного наследия, роли народных традиций и народного 

творчества в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, 

художественном творчестве. 

Эстетическое Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, 

понимание его эмоционального воздействия, влияния на 

душевное состояние и поведение людей. 

Знающий и уважающий художественное творчество своего и 

других народов, понимающий его значение в культуре. 

Сознающий значение художественной культуры как средства 

коммуникации и самовыражения в современном обществе, 

значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового 

художественного наследия, роли народных традиций и народного 

творчества в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, 

художественном творчестве. 

Физическое  Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности 

человека в обществе, значение личных усилий человека в 

сохранении здоровья своего и других людей. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое 

питание, соблюдение гигиенических правил, сбалансированный 

режим занятий и отдыха, регулярная физическая активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курение, 

употребление алкоголя, наркотиков, игровая и иные формы 

зависимостей), понимание их последствий, вреда для 

физического и психического здоровья. 

Знающий и соблюдающий правила безопасности, в том числе 
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безопасного поведения в информационной, интернет-среде. 

Способный адаптироваться к стрессовым ситуациям, 

меняющимся социальным, информационным и природным 

условиям, в том числе осмысляя собственный опыт.  

Умеющий осознавать эмоциональное состояние своё и других 

людей, стремящийся управлять собственным эмоциональным 

состоянием. 

Обладающий первоначальными навыками рефлексии 

физического состояния своего и других людей, готовый оказывать 

первую помощь себе и другим людям. 

Трудовое Уважающий труд, результаты трудовой деятельности своей и 

других людей. 

Выражающий готовность к участию в решении практических 

трудовых дел, задач (в семье, школе, своей местности) 

технологической и социальной направленности, способный 

инициировать, планировать и выполнять такого рода 

деятельность. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и 

труда различного рода на основе изучаемых предметных знаний. 

Сознающий важность обучения труду, накопления навыков 

трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной 

профессиональной самореализации в обществе. 

Понимающий необходимость человека адаптироваться в 

профессиональной среде в условиях современного 

технологического развития, выражающий готовность к такой 

адаптации. 

Понимающий необходимость осознанного выбора и построения 

индивидуальной траектории образования и жизненных планов 

получения профессии, трудовой деятельности с учетом личных и 

общественных интересов и потребностей. 

Экологическое Ориентированный на применение знаний естественных и 

социальных наук для решения задач в области охраны 

окружающей среды, планирования своих поступков и оценки их 

возможных последствий для окружающей среды. 

Понимающий глобальный характер экологических проблем, 

путей их решения, значение экологической культуры в 

современном мире. 

Выражающий неприятие действий, приносящих вред природе, 

окружающей среде. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и 

потребителя в условиях взаимосвязи природной, технологической 

и социальной сред. 

Выражающий готовность к участию в практической 
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деятельности экологической, природоохранной направленности. 

Познавательное  

 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных 

областях с учетом индивидуальных способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на систему научных 

представлений о закономерностях развития человека, природы и 

общества, взаимосвязях человека с природной и социальной 

средой. 

Развивающий личные навыки использования различных средств 

познания, накопления знаний о мире (языковая, читательская 

культура, деятельность в информационной, цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, 

осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной 

областях познания, навыки исследовательской деятельности. 
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РАЗДЕЛ II. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

 

2.1. Уклад общеобразовательной организации 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Добросельская основная 

общеобразовательная школа»(далее – МБОУ «Добросельская ООШ» или школа) реализует 

образовательные программыначальногообщего,основногообщегообразования. 

Школабылооткрытав1910году.Всентябре2012введеновстрой новое(действующее)здание 

школы. Школа находится в селе, где расположены дома частного сектора. 

С2016годаявляемсячленамиВсероссийскоговоенно-патриотического общественного движения 

«Юнармия». Школа сотрудничает с предприятиямииучреждениями: 

 Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Центр детского 

творчества»ГрайворонскогогородскогоокругаБелгородской области 

 Пожарно-спасательная часть № 22 ФГКУ "1 отряд ФПС по Белгородской области" 

 ОГИБДДОМВДРоссиипоГрайворонскомугородскомуокругу. 

 ОтделУППиПДНотделаМВДРоссиипоГрайворонскомугородскомуокругуидр. 

 ОКУ «Грайворонское лесничество» 

 Добросельский СДК. 

На1сентября2022годавшколеобучается 69 человек.Изних: 

 Iступень:1–4 классы– 28 человек; 

 IIступень:5–9классы– 41 человек; 

Процессвоспитаниявобразовательнойорганизацииосновываетсянаследующих 

принципахвзаимодействия педагоговишкольников: 

 неукоснительноесоблюдениезаконностииправсемьииребенка,соблюденияконфиденциально

сти информации о ребенке и семье, приоритета безопасности 

ребенкапринахождениивобразовательнойорганизации; 

 ориентирнасозданиевобразовательнойорганизациипсихологическикомфортнойсредыдляка

ждогоребенкаивзрослого,безкоторойневозможноконструктивноевзаимодействиешкольнико

випедагогов; 

 реализацияпроцессавоспитанияглавнымобразомчерезсозданиевшколедетско-взрослых 

общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и содержательными 

событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями другкдругу; 

 организацияосновныхсовместныхделшкольниковипедагоговкакпредметасовместной 

заботыивзрослых,идетей; 

 системность,целесообразностьинешаблонностьвоспитаниякакусловияегоэффективности. 

Стержнемгодовогоциклавоспитательнойработышколыявляютсяключевыеобщешкольныедела
,черезкоторыеосуществляетсяинтеграциявоспитательных усилийпедагогов. 

Впроведенииэтихделпоощряетсяконструктивноемежклассноеимежвозрастное взаимодействие 

школьников, атакжеихсоциальнаяактивность. 

Ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий по 

отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, 

посредническую(вразрешенииконфликтов) функции.



17 
 

2.2. ВИДЫ,ФОРМЫИСОДЕРЖАНИЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
Практическаяреализацияцелиизадачвоспитанияосуществляетсяврамкахследующихнаправлен

ийвоспитательнойработышколы.Каждоеизнихпредставленовсоответствующеммодуле. 

Модуль«Основные общешкольныедела» 

Ключевыедела–этоглавныетрадиционныеобщешкольныедела,вкоторыхпринимает участие большая 

часть школьников и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются 

совестно педагогами и детьми. Это комплекс 

коллективныхтворческихдел,интересныхизначимыхдляшкольников,объединяющихихвместеспедаг

огами в единый коллектив. Ключевые дела обеспечивают включенность в них 

большогочисладетейивзрослых,способствуютинтенсификацииихобщения,ставятихвответственную

позициюкпроисходящемувшколе.Введениеключевыхделвжизньшколыпомогаетпреодолетьмеропри

ятийныйхарактервоспитания,сводящийсякнаборумероприятий,организуемыхпедагогамидля детей. 

Дляэтоговобразовательнойорганизациииспользуютсяследующиеформыработы: 

1) Навнешкольномуровне 

социальныепроекты–ежегодныесовместноразрабатываемыеиреализуемыешкольниками и 

педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, патриотической, трудовой 

направленности), ориентированные на преобразование окружающего школу социума: 

патриотические акции «Бессмертныйполк»,«Георгиевскаяленточка»,«Памятныедаты 

военнойисторииРоссии»;экологические – «Сделаем планету чище», «Птичья Столовая», акция 

«Добрая суббота» благотворительной направленности, оказание помощи идр. 

 открытые дискуссионные площадки – регулярно организуемый комплекс 

открытыхдискуссионныхплощадок(детских,педагогических,родительских,совместных),нако

торыеприглашаютсяпредставителидругихшкол,деятелинаукиикультуры,представители 

власти, общественности и в рамках которых обсуждаются насущные 

поведенческие,нравственные,социальные,проблемы,касающиесяжизнишколы, села, 

города,страны. 

 проводимыедляжителейселаиорганизуемыесовместноссемьямиучащихсяспортивныесостяза

ния,праздники,фестивали,представления,которыеоткрывают возможности для творческой 

самореализации школьников и включают ихвдеятельнуюзаботуобокружающих. 

2) Нашкольномуровне: 

 Общешкольные праздники и коллективные творческие дела (далее – КТД) – 

ежегоднопроводимыетворческие(театрализованные,музыкальные,литературныеит.п.)дела,с

вязанные со значимыми для детей и педагогов знаменательными датами по 

школьномукалендарюсобытийивкоторыхучаствуютвсеклассышколы:«ДеньЗнаний», 

«Деньсамоуправления»,«Деньматери»,«Новыйгод»,«ДеньЗащитникаОтечества», 

«День учителя», «День космонавтики», «День Великой Победы», «День Последнегозвонка»идр. 

 торжественныеритуалыпосвящения,связанныеспереходомучащихсянаследующуюступеньо

бразования,символизирующиеприобретениеиминовыхсоциальных статусов в школе и 

развивающие школьную идентичность детей: 

«Посвящениевпервоклассники»,«Посвящениевпешеходы»,«Посвящениевпятиклассники», 

«Прощаниесначальнойшколой»,«ПосвящениевЮнармейцы» идр. 

 СпортивныеКТД:спартакиады,фестивали,состязания,встречисмастерамиспорта,веселые 

старты, День здоровья, зарядка, спортивные (подвижные, туристические) игрына 

местности, малые олимпийские игры, спортивные праздники, конкурсы знатоковспорта, 

конкурсы рисунков, эмблем, коллективный выход на спортивные соревнования. 

 капустники - театрализованные выступления педагогов, родителей и школьников 

сэлементами доброго юмора, пародий, импровизаций на темы жизни школьников 

иучителей. 

 церемониинаграждения(поитогамгода)школьниковипедагоговзаактивноеучастиевжизнишк

олы,защитучестишколывконкурсах,соревнованиях,олимпиадах,значительный вклад в 

развитие школы, что способствует поощрению социальной 

активностидетей,развитиюпозитивныхмежличностныхотношениймеждупедагогамиивоспит
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анниками, формированиючувствадоверияиуважениядругк другу. 

3) Науровнеклассов: 

Науровненачальногообщегообразованиясовместнаянаправленнаядеятельностьпедагога и 

школьников начального уровня заключается в развитии познавательной, творческой,социально-

активнойвидахдеятельностипутемстимулированиядетейкучастиювобщешкольных делах, опираясь 

на систему выбираемых ответственных лиц. На уровне основногообразования–

черезсоздаваемыйсоветкласса,которыйотвечаетзаучастие вобщешкольных делах, информирование 

о делах школьной жизни путем делегирования 

ответственностиотдельнымпредставителямклассногосамоуправления. 

 выбориделегированиепредставителейклассоввобщешкольныесоветы,ответственныхзаподго

товкуобщешкольныхключевыхдел; 

 участиешкольныхклассоввреализацииобщешкольныхключевых дел; 

 проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых 

дел,участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне 

общешкольныхсоветовдела. 

 

4) Наиндивидуальномуровне: 

 вовлечениепо   возможностикаждогоребенкавключевые   делашколыводнойиз возможных 

для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих,декораторов, 

музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за 

костюмыиоборудование,ответственныхзаприглашениеивстречугостейит.п.); 

 индивидуальнаяпомощьребенку(принеобходимости)восвоениинавыковподготовки,проведе

ния и анализаключевыхдел; 

 наблюдениезаповедениемребенкавситуацияхподготовки,проведенияианализа ключевых 

дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшимишкольниками, 

спедагогамиидругимивзрослыми; 

 при  необходимости  коррекция  поведения  ребенка  через  частные  беседы  сним, через 

включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли 

быстатьхорошимпримеромдляребенка,черезпредложениевзятьвследующемключевомделена

себярольответственного затотилиинойфрагментобщейработы. 

Модуль«Классноеруководство» 

Осуществляяработусклассом,классныйруководительорганизует работу: 

 сколлективомкласса; 

 индивидуальнуюработусучащимисявверенногоемукласса; 

 работусучителями,преподающимивданномклассе; 

 работуссоциально-психологическойслужбойшколы; 

 работусродителямиучащихся илиихзаконнымипредставителями. 

Работаскласснымколлективом: 

 инициирование  и  поддержка  участия  класса  в   общешкольных   

ключевыхделах,оказаниенеобходимойпомощидетямвих подготовке,проведенииианализе; 

 организацияинтересныхиполезныхдляличностногоразвитияребенкасовместныхделсучащим

исявверенногоемукласса(познавательной,трудовой,спортивно-оздоровительной, духовно-

нравственной, творческой, профориентацион-ной направленности), позволяющие с одной 

стороны, – вовлечь в них детей с самымиразными потребностями и тем самым дать им 

возможность самореализоваться в них,а с другой, – установить и упрочить доверительные 

отношения с учащимися класса,статьдлянихзначимым 

взрослым,задающимобразцыповедениявобществе. 

 проведениеклассных  часов  как  часов  плодотворного  и  доверительногообщения педагога 

и школьников, основанных на принципах уважительного отношенияк 

личностиребенка,поддержки активной 

позициикаждогоребенкавбеседе,предоставленияшкольникамвозможностиобсужденияиприн

ятиярешенийпообсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для общения: 
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тематических(согласно плану классного руководителя, посвященных юбилейным датами, 

Дням воинской славы, событию в классе, в городе, стране), способствующих расширению 

кругозора детей, формированию эстетического вкуса,позволяющих лучше узнать и 

полюбитьсвоюРодину;игровых,способствующихсплочениюколлектива,поднятиюнастроени

я, предупреждающие стрессовые ситуации; 

проблемных,направленныхнаустранениеконфликтныхситуацийвклассе,школе,позволяющих

решатьспорныевопросы; организационных,связанных с подготовкой класса к общему делу; 

здоровьесберегающих, позволяющих получить опыт безопасного поведения в социуме, 

веденияздоровогообразажизниизаботыо здоровьедругихлюдей. 

 сплочениеколлективаклассачерез:игрыитренингинасплочениеикомандообразование; 

однодневные и многодневные походы и экскурсии, 

организуемыекласснымируководителямииродителями;празднованиявкласседнейрождения 

детей, включающие в себя подготовленные ученическими 

микрогруппамипоздравления,сюрпризы,творческиеподаркиирозыгрыши;регулярныевнутри

классные«огоньки»ивечера,дающиекаждомушкольникувозможностьрефлексии 

собственного участиявжизникласса. 

 выработкасовместносошкольникамизаконовкласса,  помогающих  

детямосвоитьнормыиправилаобщения,которымонидолжныследоватьвшколе. 

 

Индивидуальнаяработасучащимися: 

 изучениеособенностейличностного  развития  учащихся  класса  

черезнаблюдениезаповедениемшкольниковвихповседневнойжизни,вспециальносоздаваемы

хпедагогическихситуациях,виграх,погружающихребенкавмирчеловеческихотношений,ворг

анизуемыхпедагогомбеседахпотемилиинымнравственным проблемам; результаты 

наблюдения сверяются с результатами 

беседклассногоруководителясродителямишкольников,спреподающимивегоклассеучителям

и,атакже(принеобходимости)–со школьнымпсихологом. 

 поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживаниевзаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор профессии, 

колледжа и 

дальнейшеготрудоустройства,успеваемостьит.п.),когдакаждаяпроблематрансформируется 

классным руководителем в задачу для школьника, которую они совместно 

стараютсярешить. 

 индивидуальнаяработа со школьниками класса, направленная назаполнение имиличных 

портфолио, в которых дети фиксируют свои учебные, творческие,спортивные, личностные 

достижения. 

 коррекцияповеденияребенкачерез   частные   беседы   с   ним,   его   родителямиили 

законными представителями, с другими учащимися класса; через включение впроводимые 

школьным психологом тренинги общения; через предложение взять 

насебяответственностьзатоилииноепоручениевклассе. 

Работасучителями,преподающимивклассе: 

 регулярныеконсультацииклассногоруководителясучителямипредметниками,направленные 

на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым вопросам 

воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителямииучащимися; 

 проведение   мини-педсоветов,   направленных   на    решение    

конкретныхпроблемклассаи интеграциювоспитательныхвлияний нашкольников; 

 привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам 

возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной 

отучебной,обстановке; 

 привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединенияусилий 

вделеобученияивоспитания детей. 

Работасродителямиучащихсяилиихзаконнымипредставителями: 
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 регулярноеинформированиеродителейошкольныхуспехахипроблемахихдетей, о 

жизниклассавцелом; 

 помощьродителямшкольниковилиихзаконнымпредставителямврегулированииотношений 

междуними,администрациейшколыиучителямипредметниками; 

 организация родительских собраний, происходящих в режиме

обсуждениянаиболее острыхпроблемобученияивоспитания школьников; 

 созданиеиорганизацияработыродительскихкомитетовклассов,участвующихвуправлении    

образовательной    организацией    и    решении     вопросоввоспитанияиобучения ихдетей; 

 привлечениечленовсемейшкольниковк  организации  и  проведению  делкласса; 

 организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленныхнасплочениесемьиишколы. 

Работа с обучающимися и семьями, находящимися в социально-опасном положении, 

состоящими на различных видах учѐта, оказавшимися в трудной жизненной 

ситуации(совместно ссоциально-психологическойслужбойшколы): 

 работанаправленанаконтрользасвободнымвремяпровождением.Формыивидыработы:вовлеч

ениедетейвкружковуюработу,наделениеобщественнымипоручениямив классе, 

делегирование отдельных поручений, ежедневный контроль, беседы с родителями. 

Модуль«Курсывнеурочнойдеятельности» 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности 

осуществляетсяпреимущественночерез: 

 вовлечение школьниковвинтересную иполезную длянихдеятельность, котораяпредоставит 

им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить 

в себе важные для своего личностного развития социально 

значимыеотношения,получитьопыт участияв социальнозначимыхделах; 

 формированиевкружках,секциях,клубахит.п.детско-взрослыхобщностей, которые могли бы 

объединять детей и педагогов общими 

позитивнымиэмоциямиидоверительнымиотношениямидругкдругу; 

 созданиевдетскихобъединенияхтрадиций,задающихихчленамопределенныесоциальнозначи

мыеформыповедения; 

 поддержкувдетскихобъединенияхшкольниковсярковыраженнойлидерскойпозициейиустано

вкойнасохранениеиподдержаниенакопленныхсоциальнозначимыхтрадиций; 

 поощрениепедагогамидетскихинициативидетскогосамоуправления. 

ВнеурочнаядеятельностьвМБОУ«Добросельская ООШ»опираетсянасодержаниеначального и 

основногообщегообразования,интегрируетсним,чтопозволяетсблизитьпроцессы воспитания, 

обучения и развития, и реализует индивидуальные потребности 

обучающихсяпутемпредоставленияширокогоспектразанятий,способствующихразвитиюдетей.Впро

цессе совместной творческой деятельности учителя и обучающегося происходит 

становлениеличностиребенка. 

В школе реализуется оптимизационная модель организации внеурочной деятельности,которая 

предполагает, что в ее реализации принимают участие все педагогические работники. В каждом 

классе координирующую роль выполняет классный руководитель, 

которыйвсоответствиисосвоимифункциямиизадачами: 

 взаимодействуетспедагогическимиработниками,атакжесучебно-

вспомогательнымперсоналомшколы; 

 организует в классе образовательный процесс, оптимальный для развития положительного 

потенциала личности обучающихся в рамках деятельности общешкольногоколлектива; 

 организуетсистемуотношенийчерезразнообразныеформывоспитывающейдеятельностиколле

ктивакласса; 

 организуетсоциальнозначимую,творческуюдеятельностьобучающихся. 

Реализациявоспитательногопотенциалакурсоввнеурочнойдеятельностипроисходитв 

рамках,следующихвыбранныхшкольникамиеевидов: 
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- для уровня начального общего образования
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Видывнеурочнойдеятельности Способреализации,программаВД 

Туристско-краеведческая 

 направлена на воспитание у школьников любви 

ксвоему краю, его истории, культуре, природе, 

наразвитиесамостоятельностииответственности 

школьников, формирование у них навыков само-

обслуживающеготруда 

«Мой край» 

Социальноетворчество 

 направленонаформированиеиразвитиесоциально-

адаптированной личности, способной 

противостоятьжизненнымтрудностям,негативным 
факторамжизни 

«ОБЖ» 

«ОПК» 

«Разговор о правильном питании» 

 

Проблемно-ценностноеобщение 

 направленонаразвитиекоммуникативныхкомпе-

тенций школьников, воспитание у них 

культурыобщения,развитиеуменийслушатьислышать

других, уважать чужое мнение и отстаивать 

своесобственное,терпимоотноситьсякразнообразию 
взглядовлюдей 

Классные часы, беседы, внеклассные 

мероприятия и тд 

Познавательная 

 направленанапередачушкольникамсоциальнозначим

ых знаний, развивающие их любознательность, 

позволяющие привлечь их внимание к эко-

номическим, политическим, экологическим, гума-

нитарным проблемам нашего общества, формиру-

ющие их гуманистическое мировоззрение и науч-

нуюкартинумира 

«Занимательный английский» 

 «Занимательная математика»  

«Информатика»  

«От телеги до метро»  

«Гимнастика для ума»  

«Азбука содержания животных»  

 «Речевоеразвитие» 

Художественноетворчество 

 направленонараскрытиеихтворческихспособно-

стей,формированиечувствавкусаиуменияценитьпрекр

асное,навоспитаниеценностногоотношения 

школьников к культуре и их общее духовно-

нравственноеразвитие 

 «Пластилиновая планета» 

«Мирглазамихудожника» 

Игровая 

 направленанараскрытиетворческого,умственного и 

физического потенциала школьников, 

развитиеунихнавыковконструктивногообщения, 
уменийработатьвкоманде 

Ситуационныеиролевыеигры,викторин

ы,квестыи др. 

Спортивно-оздоровительная 

 направлена на физическое развитие 

школьников,развитие их ценностного отношения к 

своему 

здоровью,побуждениекздоровомуобразужизни,воспит

аниесилыволи,ответственности,формированиеустано

вокназащитуслабых 

«Минифутбол», «Шахматы»,  

«Аэробика для малышей»,«Теннис», 

спортивныесостязанияипраздники. 

Трудовая 

 направленанаразвитиетворческихспособностейшколь

ников,воспитаниеунихтрудолюбияиува- 
жительногоотношениякфизическомутруду 

АкциииКТД:«Школьныйдвор», 

«Чистая школа», «Добрая суббота» 

идр. 

 

-для уровняосновногообщегообразования 
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Видывнеурочнойдеятельности Способреализации,программаВД 

Туристско-краеведческая 

 направлена на воспитание у школьников любви 

ксвоему краю, его истории, культуре, природе, 

наразвитиесамостоятельностииответственности 

школьников, формирование у них навыков само-

обслуживающеготруда 

«Юныйкраевед» 

 

Социальноетворчество 

 направленонаформированиеиразвитиесоциально-

адаптированной личности, способной 

противостоятьжизненнымтрудностям,негативным 
факторамжизни 

«ОБЖ» 

«Формула правильного питания» 

«Школа дорожной безопасности» 

 

Проблемно-ценностноеобщение 

 направленонаразвитиекоммуникативныхкомпе-

тенций школьников, воспитание у них 

культурыобщения,развитиеуменийслушатьислышать

других, уважать чужое мнение и отстаивать 

своесобственное,терпимоотноситьсякразнообразию 
взглядовлюдей 

Классные часы, беседы, внеклассные 

мероприятия и тд. 

Познавательная 

 направленанапередачушкольникамсоциальнозначим

ых знаний, развивающие их любознательность, 

позволяющие привлечь их внимание к эко-

номическим, политическим, экологическим, гума-

нитарным проблемам нашего общества, формиру-

ющие их гуманистическое мировоззрение и науч-

нуюкартинумира 

«Подготовка к ОГЭ» 

 «Химия вокруг нас» 

«Информатика и ИКТ» 

 «Речевоеразвитие» 

«Робототехника» 

Художественноетворчество 

 направленонараскрытиеихтворческихспособно-

стей,формированиечувствавкусаиуменияценитьпрекр

асное,навоспитаниеценностногоотношения 

школьников к культуре и их общее духовно-

нравственноеразвитие 

«Творческая мастерская» 

 

 

 

Игровая 

 направленанараскрытиетворческого,умственного и 

физического потенциала школьников, 

развитиеунихнавыковконструктивногообщения, 
уменийработатьвкоманде 

Ситуационныеиролевыеигры,викторин

ы,квестыи др. 

Спортивно-оздоровительная 

 направлена на физическое развитие 

школьников,развитие их ценностного отношения к 

своему 

здоровью,побуждениекздоровомуобразужизни,воспит

аниесилыволи,ответственности,формированиеустано

вокназащитуслабых 

«Минифутбол», «Шахматы», 

«Теннис», 

спортивныесостязанияипраздники. 

Трудовая 

 направленанаразвитиетворческихспособностейшколь

ников,воспитаниеунихтрудолюбияиуважительногоот

ношениякфизическомутруду 

АкциииКТД:«Школьныйдвор», 

«Чистая школа», «Добрая суббота» 

идр. 
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 Модуль«Школьныйурок» 

Реализацияшкольнымипедагогамивоспитательногопотенциалаурокапредполагаетследующее: 

 установлениедоверительныхотношениймеждуучителемиегоучениками,способствующих 

позитивному восприятию учащимися требований и просьб 

учителя,привлечениюихвниманиякобсуждаемойнаурокеинформации,активизацииихпознава

тельной деятельности через использование занимательных элементов, историй из жизни 

великих ученых, писателей, ИКТ (программы-тренажеры, тесты, зачетыв приложении 

Microsoft Office Excel, мультимедийные презентации, научно-

популярныепередачи,фильмы,обучающиесайты,урокионлайн,видеолекции,онлайн-

конференции идр.); 

 побуждениешкольниковсоблюдатьнаурокеобщепринятыенормыповедения,правилаобщения

состаршими(учителями)исверстниками(школьниками),принципы учебной дисциплины и 

самоорганизации через знакомство и в последующемсоблюдение«Правил 

внутреннегораспорядкаобучающихся»; 

 использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета 

черездемонстрациюдетямпримеровответственного,гражданскогоповедения,проявлениячело

веколюбия и добросердечности, перевод содержания с уровня знаний на 

уровеньличностных смыслов, восприятие ценностей через подбор соответствующих 

текстовдлячтения,задачдлярешения,проблемныхситуацийдляобсуждениявклассе,анализпос

тупков людей, историй судеб, комментарии к происходящим в мире событиям, 

историческаясправка«Лентавремени»,проведениеУроковмужества; 

 привлечениевниманияшкольниковкценностномуаспектуизучаемыхнаурокахявлений,органи

зацияихработысполучаемойнаурокесоциальнозначимойинформацией–

инициированиеееобсуждения,высказыванияучащимисясвоегомненияпо 

ееповоду,выработкисвоегокнейотношения; 

 применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных 

игр,стимулирующихпознавательнуюмотивациюшкольников;дидактическоготеатра,гдеполу

ченные на уроке знания обыгрываются в театральных постановках; 

дискуссий,которыедаютучащимсявозможностьприобрестиопытведенияконструктивногодиа

лога; групповой работы или работы в парах, которые учат школьников команднойработе 

ивзаимодействиюс другимидетьми; 

 включениевурокигровыхпроцедур,которыепомогаютподдержатьмотивациюдетейк 

получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в 

классе,помогаютустановлениюдоброжелательнойатмосферывовремяурока; 

 организацияшефствамотивированныхиэрудированныхучащихсянадихнеуспевающими 

одноклассниками, дающего школьникам социально значимый 

опытсотрудничестваивзаимнойпомощи; 

 инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в 

рамкахреализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что 

дастшкольникам возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической 

проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного 

отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей,навык 

публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и 

отстаиваниясвоейточкизрения. 

 

 Модуль«Самоуправление» 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в 

детяхинициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство 

собственногодостоинства,ашкольникам–

предоставляетширокиевозможностидлясамовыраженияисамореализации.Этото,чтоготовитихквзрос

лойжизни.Посколькуучащимсямладшихиподростковых классов не всегда удается самостоятельно 
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организовать свою деятельность, 

детское самоуправление иногда и на время может трансформироваться (посредством 

введенияфункциипедагога-куратора)в детско-взрослоесамоуправление. 

Структурными составляющими школьного самоуправления являются детская 

организация«Радуга»иученическоесамоуправление 

Детскоесамоуправлениевшколеосуществляетсяследующимобразом: 

1) Науровнешколы: 

 через Общешкольную конференцию, детскую организацию и Ученический совет, в состав 

которого входят Президент ученического самоуправления, вице-президент и 

лидерыученического самоуправления7 –9хклассов. 

 через деятельность Комитетов образования, труда и экологии, 

здравоохранения,культурно-массовойработы,безопасности,возглавляемые 

Председателями. 

 черездеятельностьтворческихСоветовдела,отвечающихзапроведениетехилииныхконкретны

хмероприятий,праздников,вечеров,акцийит.п.; 

 чрезобъединения детскойорганизации«Радуга»; 

 черездеятельностьсозданнойизнаиболееавторитетныхстаршеклассниковикурируемойшколь

нымпсихологомгруппыпоурегулированиюконфликтныхситуаций вшколе(Школьная 

службапримирения). 

2) Науровнеклассов: 

 черездеятельностьвыборныхпоинициативеипредложениямучащихсяклассалидеров:старосту

класса,егозаместителя,представляющихинтересыклассавобщешкольныхделахипризванныхк

оординироватьегоработусработойобщешкольныхоргановсамоуправления 

иклассныхруководителей; 

 через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за 

различныенаправления работы класса: комитеты образования, труда и экологии, 

здравоохранения,культурно-массовойработы,безопасности,возглавляемыпредседателями; 

 черезорганизациюнапринципахсамоуправленияжизнидетскихгрупп,отправляющихся в 

походы, экспедиции, на экскурсии, осуществляемую через 

системураспределяемыхсредиучастниковответственныхдолжностей. 

3) Наиндивидуальномуровне: 

 через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и 

анализобщешкольныхивнутриклассныхдел; 

 через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, 

функцийпоконтролюзапорядкомичистотойвклассе,уходомзакласснойкомнатой,комнатными

растениямиит.п. 

 

 Модуль«Детскиеобщественныеобъединения» 

Действующее на базе школы детское общественное объединение – это 

добровольное,самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе детей и 

взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, указанных 

в уставе общественного объединения. Его правовой основой является ФЗ от 19.05.1995N82-ФЗ 

(ред.от 20.12.2017) "Обобщественныхобъединениях"(ст.5). 

В школе действует детская общественная организации «Радуга», 

котораяосуществляетсвоюдеятельностьврамкахдетскихобъединенийикружков: 

 

Детскиеобъединения Целиизадачи 

Отрядволонтеров 

 

«Добрыесердца» 

 участиедетейиподростковвобщественно-значимойдеятельности; 

 оказаниепомощидетям-сиротам,престарелым,одинокимлюдям, 

ветеранамтруда. 
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Школьное  лесничество 

«Дубравушка» 

 реализация естественных потребностей детей и подростков 

вдеятельности,познании,общении,самоутверждениичерезвключени

еихвжизньобществапосредствомсоциально-

значимойдеятельностиэкологическойнаправленностииформирован

иеэкологическогосознанияподрастающегопоколения. 

Юнармейскийотряд  формированиеуподростковпозитивногоотношениякВооруженнымС

иламОтечества,готовностик службе вармии; 

 популяризацияподвиговгероевивидныхдеятелейроссийскойистори

и и культуры от древних времен до наших дней, в 

томчислеГеоргиевскихкавалеров,Героев 

СоветскогоСоюза,ГероевРоссийскойФедерации,ГероевТруда,гражд

ан,награжденныхзабольшиезаслугипередгосударствомиобществом,

достижений и успехов профессионалов в различных сферах 

деятельности 
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Воспитаниевдетскойорганизацииосуществляетсячерез: 

 поддержкуделовыхинеформальныхотношений,основанныхнасоблюдениипринциповдобро

вольности,системности,поддержкиинициативы,принципа«правонаошибку», 

сотрудничестваи принципа«естественногороста»; 

 организациюобщественнополезныхделисоциальнозначимыхпрактик,дающихвозможность 

получить важный для их личностного развития опыт осуществления 

дел,направленныхнапомощьдругимлюдям,школе,обществувцелом; 

 сборы (сбор-старт, сбор-контакт) – формальные и неформальные встречи членов 

детскогообщественнойорганизации«Радуга»дляобсуждениявопросовпланированияианализ

апроведенныхмероприятий–

«Эстафетытворческихдел»,совместногопразднованиязнаменательныхдлячленоворганизаци

исобытий; 

 поддержкуиразвитиевкаждомдетскомобъединении,входящемв«Радуга» его традиций и 

ритуалов, формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство 

причастности к тому, что происходит в объединении. Данное направление реализуется 

посредством введения и распространения символикиобъединения (эмблема, песня, девиз-

слоган), проведения церемонии посвящения вчленыдетского объединенияидр.; 

 

 

Индивидуальнаяработасучащимися: 

 изучениеособенностейличностного  развития  учащихся  класса  

черезнаблюдениезаповедениемшкольниковвихповседневнойжизни,вспециальносоздаваем

ыхпедагогическихситуациях,виграх,погружающихребенкавмирчеловеческихотношений,во

рганизуемыхпедагогомбеседахпотемилиинымнравственным проблемам; результаты 

наблюдения сверяются с результатами 

беседклассногоруководителясродителямишкольников,спреподающимивегоклассеучителям

и,атакже(принеобходимости)–со школьнымпсихологом. 

 поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживаниевзаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор профессии, 

колледжа и 

дальнейшеготрудоустройства,успеваемостьит.п.),когдакаждаяпроблематрансформируется 

классным руководителем в задачу для школьника, которую они совместно 

стараютсярешить. 

 индивидуальнаяработа со школьниками класса, направленная назаполнение имиличных 

портфолио, в которых дети фиксируют свои учебные, творческие,спортивные, личностные 

достижения. 

 коррекцияповеденияребенкачерез   частные   беседы   с   ним,   его   родителямиили 

законными представителями, с другими учащимися класса; через включение впроводимые 

школьным психологом тренинги общения; через предложение взять 

насебяответственностьзатоилииноепоручениевклассе. 

 

Работасучителями,преподающимивклассе: 

 регулярныеконсультацииклассногоруководителясучителямипредметниками,направленные 

на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым вопросам 

воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителямииучащимися; 

 проведение   мини-педсоветов,   направленных   на    решение    

конкретныхпроблемклассаи интеграциювоспитательныхвлияний нашкольников; 

 привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам 

возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной 

отучебной,обстановке; 

 привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для 

объединенияусилий вделеобученияивоспитания детей. 

Работасродителямиучащихсяилиихзаконнымипредставителями: 
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 регулярноеинформированиеродителейошкольныхуспехахипроблемахихдетей, о 

жизниклассавцелом; 

 помощьродителямшкольниковилиихзаконнымпредставителямврегулированииотношений 

междуними,администрациейшколыиучителямипредметниками; 

 организация родительских собраний, происходящих в режиме

обсуждениянаиболее острыхпроблемобученияивоспитания школьников; 

 

 созданиеиорганизацияработыродительскихкомитетовклассов,участвующихвуправлении    

образовательной    организацией    и    решении     вопросоввоспитанияиобучения ихдетей; 

 привлечениечленовсемейшкольниковк  организации  и  проведению  делкласса; 

 организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленныхнасплочениесемьиишколы. 

Работа с обучающимися и семьями, находящимися в социально-опасном положении, 

состоящими на различных видах учѐта, оказавшимися в трудной жизненной 

ситуации(совместно ссоциально-психологическойслужбойшколы): 

 работанаправленанаконтрользасвободнымвремяпровождением.Формыивидыработы:вовле

чениедетейвкружковуюработу,наделениеобщественнымипоручениямив классе, 

делегирование отдельных поручений, ежедневный контроль, беседы с родителями. 

 

Модуль«Экскурсии,экспедиции,походы» 

Экскурсии, экспедиции, походы помогают школьнику расширить свой кругозор, 

получитьновыезнанияобокружающейегосоциальной,культурной,природнойсреде,научитьсяуважит

ельно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально 

одобряемогоповедениявразличныхвнешкольныхситуациях.Наэкскурсиях,вэкспедициях,впоходахс

оздаются благоприятные условия для воспитания у подростков самостоятельности и 

ответственности, формирования у них навыков самообслуживающего труда, преодоления их 

инфантильныхиэгоистическихнаклонностей,обучениярациональномуиспользованиюсвоеговремени

, сил, имущества. Эти воспитательные возможности реализуются в рамках 

следующихнаправлений,видовиформдеятельности: 

Направленияработы Мероприятия 

регулярные пешие прогулки, экскур-сии, 

организуемые в классах их классными 

руководителямииродителямишколь- 
ников 

Прогулкипогородуспосещениемрайонногокрае

-

ведческогомузея,памятныхмествисториигород

а(Монумент Вечной славы, Памятник 

первооткры-вателямнефти,городскойпарки 

др.) 

экскурсии и экспедиции 

(литературные,краеведческие,историческ

ие,экологические и др.) 

Экскурия в историко-культурный комплекс 

«Слобожанщина», … 

 

 

 

 

 Модуль«Профориентация» 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориентация»включает в 

себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и консультирование по проблемам 

профориентации, организацию профессиональных проб школьников.Задача совместной 

деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к 

осознанномувыборусвоейбудущейпрофессиональнойдеятельности.Создаваяпрофориентационнозн

ачимыепроблемныеситуации,формирующиеготовностьшкольникаквыбору,педагогактуализирует 
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его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, 

охватывающий не только профессиональную, но и 

внепрофессиональнуюсоставляющиетакойдеятельности. 

Этаработаосуществляетсячерез: 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети ин-

тернет:воткрытыхонлайн-уроках,реализуемыхсучетомопытацикла открытых уроков 

«ПроеКТОриЯ», направленных на раннюю профориентацию,во Всероссийском проекте 

«Урок цифры», который развивает интерес школьников кпрограммированиюидр.; 

 работу детских объединений, пропагандирующих различные профессии. 

 профориентационныеигры:симуляции,деловыеигры,квесты,решениекейсов(ситуаций, в 

которых необходимо принять решение, занять определенную 

позицию),расширяющиезнанияшкольниковотипахпрофессий,оспособахвыборапрофессий,

одостоинствахинедостаткахтойилиинойинтереснойшкольникампрофессиональнойдеятель

ности; 

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, профориентационных лагерей, дней открытых дверей в 

среднихспециальныхучебныхзаведениях; 

 совместноеспедагогамиизучениеинтернетресурсов,посвященныхвыборупрофессий, 

прохождение профориентационного онлайн-тестирования, прохождениеонлайнкурсовпо 

интересующимпрофессияминаправлениямобразования; 

 индивидуальныеконсультациипсихологадляшкольниковиихродителейповопросамсклоннос

тей,способностей,дарованийииныхиндивидуальныхособенностейдетей,которыемогутиметь

значениевпроцессевыбораимипрофессии. 

 

 Модуль«Школьныемедиа» 

Цельшкольныхмедиа(совместносоздаваемыхшкольникамиипедагогамисредствраспространения 

текстовой, аудио и видео информации) – развитие коммуникативной культуры школьников, 

формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации 

учащихся. Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется 

врамкахследующихвидовиформдеятельности: 

 Работа в социальных сетях в составе школьной интернет-группы – 

разновозрастногосообщества школьников и педагогов с целью освещения деятельности 

образовательнойорганизациивинформационномпространстве,привлечениявниманияобщес

твенностикшколе,информационногопродвиженияееценностейиорганизациивиртуальнойди

алоговойплощадкиhttps://vk.com/club202769949 

 

 Модуль«Предметно-пространственная среда» 
Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды предусматривает:  

  оформление внешнего вида, фасада, холла при входе здания школы государственной символикой 

Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образования (флаг, 

герб);  

  изображения символики российского государства в разные периоды тысячелетней истории России, 

исторической символики регионов на специальных стендах с исторической информацией 

гражданско-патриотической направленности;  

  карты России, регионов, муниципальных образований (современные и исторические, точные и 

стилизованные, географические, природные, культурологические, художественно оформленные, в 

том числе материалами, подготовленными обучающимися), с изображениями значимых 

культурных объектов местности, региона, России, памятных исторических, гражданских, народных, 

религиозных мест почитания;  

https://vk.com/club202769949
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 художественные изображения (символические, живописные, фотографические, интерактивные 

аудио и видео) природы России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, 

духовной культуры народов России; 

  портреты выдающихся государственных деятелей России в прошлом, деятелей культуры, науки, 

искусства, военных, героев и защитников Отечества;  

  звуковое пространство в школе –работа школьного радио, аудио сообщения в школе (звонки, 

информации, музыка) позитивной духовно-нравственной, гражданскопатриотической 

воспитательной направленности, исполнение гимна РФ;  

  «места гражданского почитания» в помещениях школы или на прилегающей территории для 

общественно-гражданского почитания лиц, событий истории России; мемориалы воинской славы, 

памятники, памятные доски;  

  «места новостей» –оформленные места, стенды в школьных помещениях (холл первого этажа, 

рекреации), содержащие в доступной, привлекательной форме новостную информацию 

позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, поздравления 

педагогов и обучающихся и т.п.;  

  размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся, демонстрирующих 

их способности, знакомящих с работами друг друга, фотоотчетов об интересных событиях в школе;  

  благоустройство, озеленение пришкольной территории, спортивных и игровых площадок, 

доступных и безопасных оздоровительно-рекреационных зон, свободное, игровое пространство 

школы, зоны активного и тихого отдыха;  

  создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного книгообмена, на 

которые обучающиеся, родители (законные представители), педагоги могут выставлять для общего 

использования свои книги, брать для чтения другие;  

 благоустройство школьных аудиторий классными руководителями вместе с обучающимся в своих 

классах;  

  событийный дизайн: оформление пространства проведения школьных событий праздников, 

церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров;  

  совместная с обучающимися разработка, создание и популяризация символики школы (флаг, гимн, 

эмблема, логотип, элементы школьного костюма и т.п.), используемой как повседневно, так и в 

торжественные моменты; 

   акцентирование внимания обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, 

традициях, укладе школы (стенды, плакаты, инсталляции и др.). 

Уровень начального общего образования: 

  подготовка фотоотчетов об интересных событиях, происходящих в классе;  

 благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями вместе с 

обучающимися своих классов, позволяющее ребятам проявить свои фантазию и творческие 

способности, создающее повод для длительного общения классного руководителя со своими 

детьми.  

Уровень основного общего образования: 

  оформление интерьера школьных помещений и их периодическая переориентация, которая может 

служить хорошим средством для позитивных установок, обучающихся на учебные и внеучебные 

занятия; размещение на стендах школы регулярно сменяемых экспозиций. 

 

 Модуль«Профилактика и безопасность» 
 Профилактика девиантного поведения обучающихся, конфликтов между обучающимися, обучающимися и 

педагогами –направление деятельности в школе, целью которого является создание условий для успешного 

формирования и развития личностных ресурсов, способствующих преодолению различных трудных 

жизненных ситуаций и влияющих на повышение устойчивости участников образовательных отношений в 

школе к неблагоприятным факторам. 
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 Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях формирования и 

поддержки безопасной и комфортной среды в школе предусматривает: - целенаправленную работу 

педагогического коллектива по созданию в школе эффективной профилактической среды 

обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной 

деятельности;  

  регулярное проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения 

безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска обучающихся по 

разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.);  

  проведение коррекционной работы с обучающимся групп риска силами педагогического 

коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, конфликтологов, работников 

социальных служб, правоохранительных органов, опеки и т.д.);  

  разработку и реализацию в школе профилактических программ, направленных на работу как с 

девиантными обучающимися, так и с их окружением, сообществами класса, сверстников, школы в 

целом, организацию межведомственного взаимодействия;  

  вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы профилактической 

направленности социальных и природных рисков, реализуемые в школе и в социокультурном 

окружении с обучающимися, педагогами, родителями (антиалкогольные, против курения, 

безопасность в цифровой среде, вовлечение в деструктивные группы в социальных сетях, 

деструктивные молодежные, религиозные объединения, культы, субкультуры, безопасность 

дорожного движения, противопожарная безопасность, гражданская оборона, 

антитеррористическая, антиэкстремистская безопасность и т.д.);  

  организацию превентивной работы со сценариями социально одобряемого поведения, развитие у 

обучающихся навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативному воздействию, 

групповому давлению;  

 поддержку инициатив обучающихся, педагогов в сфере укрепления безопасности 

жизнедеятельности в школе, профилактики правонарушений, девиаций, организация деятельности, 

альтернативной девиантному поведению –познание (путешествия), испытание себя (походы, 

спорт), значимое общение, любовь, творчество, деятельность (в том числе профессиональная, 

религиозно-духовная, благотворительная, искусство и др.); ✓ предупреждение, профилактика и 

целенаправленная деятельность в случаях появления, расширения, влияния в школе маргинальных 

групп обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, агрессивного поведения 

и др.);  

  поддержка и профилактика расширения групп детей, семей обучающихся, требующих специальной 

психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающих, социально 

запущенные, осужденные, социально неадаптированные дети-мигранты и т.д.). 

Модуль«Социальное партнерство» 

Школа сотрудничает с предприятиямииучреждениями: 

 Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Центр детского 

творчества»ГрайворонскогогородскогоокругаБелгородской области 

 Пожарно-спасательная часть № 22 ФГКУ "1 отряд ФПС по Белгородской области" 

 ОГИБДДОМВДРоссиипоГрайворонскомугородскомуокругу. 

 ОтделУППиПДНотделаМВДРоссиипоГрайворонскомугородскомуокругу 

 ОКУ «Грайворонское лесничество» 

 Добросельский СДК. 

 В своей воспитательной работе организуем взаимодействие и проведение мероприятий с КДН и ЗП, 

ПДН  отдела МВД РоссиипоГрайворонскомугородскомуокругу, ОГИБДД 

РоссиипоГрайворонскомугородскомуокругу. 

 Реализация воспитательного потенциала социального партнерства школы предусматривает:  
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  участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с договорами о 

сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и 

календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, 

региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т.п.);  

  участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных уроков, внеурочных 

занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности;  

  проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности при соблюдении требований 

законодательства Российской Федерации;  

  открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, родительские, совместные), на 

которые приглашаются представители организаций-партнеров, на которых обсуждаются 

актуальные проблемы, касающиеся жизни школы, муниципального образования, региона, страны;  

 социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, педагогами с 

организациями-партнерами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т.д. 

направленности, ориентированные на воспитание обучающихся, преобразование окружающего 

социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

Модуль«Точка роста» 

Центр образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» направлен на 

формирование современных компетенций и навыков у обучающихся, в том числе по учебным 

предметам «Физика», «Информатика», «Биология», «Химия». Центр выполняет функцию 

общественного пространства для развития общекультурных компетенций, цифровой грамотности, 

проектной деятельности, творческой, социальной самореализации детей, педагогов, родительской 

общественности.  

 

 Модуль«Работасродителями» 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляетсядля более 

эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием 

позицийсемьиишколыв данномвопросе. 

Главными задачами модуля являются оказание помощи семье в воспитании детей, психолого-

педагогическое просвещение семей, коррекция семейного воспитания, организациядосуга семьи. 

Основными направлениями в работе педагогического коллектива с семьями 

обучающихсяявляются: 

 изучениесемейиусловийсемейноговоспитания, 

 пропагандапсихолого-педагогическихзнаний, 

 активизацияикоррекциясемейноговоспитаниячерезработусродительскимактивом, 

 дифференцированнаяииндивидуальнаяпомощьродителям, 

 обобщениеираспространениеопытауспешногосемейноговоспитания. 

Работасродителямиилизаконнымипредставителямишкольниковосуществляетсяврамкахследующихв

идовиформдеятельности: 

1) Науровнешколы: 

 Управляющийсоветшколы,участвующийвуправленииобразовательнойорганизацией 

ирешениивопросоввоспитания исоциализацииихдетей; 

 родительскиекруглыестолы,накоторыхобсуждаютсявопросывозрастныхособенностей 

детей, формы и способы доверительного взаимодействия родителей с 

детьми,проводятсямастер-классы,семинарысприглашением специалистов; 

 общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 

наиболееострыхпроблемобученияивоспитанияобучающихся; 

 семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные рекомендации 

исоветы от профессиональных психологов, врачей, социальных работников и 

обмениватьсясобственнымтворческим опытоминаходками вделевоспитаниядетей; 

 социальныесетиичаты,вкоторыхобсуждаютсяинтересующиеродителей(законныхпредстави
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телей)вопросы,атакжеосуществляютсявиртуальныеконсультациипсихологовипедагогов. 

 

2) Науровнеклассов: 

 классный родительский комитет, участвующий в решении вопросов воспитания и 

социализациидетейихкласса; 

 родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные учебные 

ивнеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-

воспитательногопроцессавобразовательнойорганизации; 

 классные родительские собрания (в том числе – дистанционные), происходящие в 

режимеобсуждениянаиболееострыхпроблемобученияивоспитанияобучающихсякласса; 

 социальныесетиичаты,вкоторыхобсуждаютсяинтересующиеродителейвопросы,атакжеосу

ществляютсявиртуальные консультациипсихологовипедагогов. 

3) Наиндивидуальномуровне: 

 работаспециалистовпозапросуродителейдлярешенияострыхконфликтныхситуаций; 

 участиеродителейвпедагогическихконсилиумах,собираемыхвслучаевозникновенияострых

проблем,связанныхсобучениемивоспитаниемконкретногоребенка; 

 помощьсостороныродителейвподготовкеипроведенииобщешкольныхивнутриклассныхмер

оприятийвоспитательнойнаправленности; 

 индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 

педагоговиродителей. 

 

 

Раздел III. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1 Кадровое обеспечение 

    Для кадрового потенциала школы характерна стабильность состава. Все педагоги — специалисты 

с большим опытом педагогической деятельности. Профессионализм педагогических и 

управленческих кадров имеет решающую роль в достижении  главного результата – качественного и 

результативного  воспитания.  

    В школе запланированы и проводятся мероприятия, направленные на повышение квалификации 

педагогов в сфере  воспитания, организацию научно-методической поддержки и сопровождения 

педагогов с учетом планируемых потребностей образовательной системы ОУ и имеющихся у самих 

педагогов интересов. Так классные руководители (100%) в Центре инновационного образования и 

воспитания прошли обучение по программе переподготовки «Организация работы классного 

руководителя в ОО в объеме 250 часов для осуществления профессиональной деятельности в сфере 

образования по профилю «Классный руководитель». 

    Педагоги регулярно повышают педагогическое мастерство через: 

-курсы повышения квалификации; 

-  регулярное проведение и участие в семинарах, вебинарах, научно-практических конференциях; 

- изучение научно-методической литературы; 

-  знакомство с передовыми научными разработками и российским опытом.  

   Ведется работа школьного методического объединения классных руководителей. 

    Кадровый  состав школы: директор школы, заместитель директора по учебно-воспитательной 

работе, классные руководители (9 человек), педагоги – предметники (17 человек), уполномоченный 

по ЗПУОО. 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

Школьные нормативно-правовые акты по вопросам воспитательной 

деятельностиhttp://soczem.ucoz.ru/ 

Устав школы 

Локальные акты: 

 Положение о Совете обучающихся 

 Положение о методическом объединении классных руководителей 

http://soczem.ucoz.ru/
http://5schooloren.ucoz.ru/dok/ustav.doc
http://5schooloren.ucoz.ru/svedenia/polozhenija.rar
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 Положение о содействии деятельности общественных объединений обучающихся, родителей 

(законных представителей несовершеннолетних обучающихся), осуществляемой в ОО и 

незапрещенной законодательством РФ 

 Положение о Совете родителей 

 Положение о внеурочной деятельности 

 Положение о спортивном клубе 

 Положение о волонтерском движении 

 Положение о лучшем классе 

 Положение о классном руководстве 

 Положение об ученическом самоуправлении 

 Положение о предупреждении правонарушений среди обучающихся 

 Положение о Совете по профилактике правонарушений среди обучающихся 

 Положение о правилах поведения обучающихся 

 Положение о работе с одаренными детьми 

 Положение о порядке посещения обучающимися мероприятий, не предусмотренных 

учебным планом 

 Положение по использованию и включению в процесс обучения и воспитания 

государственных символов РФ» 

 Положение о  первичном отделении РДШ и др. 

 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

являются: 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их 

успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации; 

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны 

всех участников образовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учѐтом индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого обучающегося; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие 

повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

необходимо ориентироваться на: 

– формирование личности ребѐнка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов 

воспитания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с 

особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных 

вспомогательных средств и педагогических приѐмов, организацией совместных форм работы 

воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельностиобучающихся 

с особыми образовательными потребностями. 

3.4 Система поощрения социальнойуспешностиипроявленияактивной жизненной 

позиции обучающихся  

          Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешностиобучающихсяпризванаспособствоватьформированиюуобучающихсяориентациинаактив

нуюжизненную позицию, инициативность; максимально вовлекать их в совместную деятельность 

ввоспитательныхцелях. Поощрения выносятсяза достижениявобласти творческой, 

интеллектуальной,общественнойиспортивнойдеятельности. 

         

Системапроявленийактивнойжизненнойпозицииипоощрениясоциальнойуспешностиобучающихся 

строитсяна принципах: 
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- публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награждении 

через сайт школы, социальные сети) проведение 

награжденийнаеженедельнойобщешкольнойлинейке); 

- соответствия процедур награждения укладу жизни школы, специфической 

символике,выработанной и существующей в укладе школы (вручение благодарностей, 

грамот, дипломов,поощрительныхподарковпроизводится 

вторжественнойобстановке,напраздничных мероприятиях, возможно в присутствии 

родительской общественности, педагогов-наставниковнаграждаемых); 

- прозрачности правил поощрения, соблюдение справедливости при 

выдвижениикандидатур); 

- сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование ииндивидуальных 

наград, и коллективных дает возможность стимулировать как индивидуальную,так и 

коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия 

междуобучающимися,получившиминаградуинеполучившимиее); 

- привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 

(законныхпредставителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 

обучающихся,их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), сторонних 

организаций, ихстатусныхпредставителей; 

- дифференцированностипоощрений(наличие 

уровнейитиповнаградпозволяетпродлитьстимулирующее действие системыпоощрения). 

          Вшколеприменяютсяследующиеформыпоощрения: 

- похвальная грамота«Заотличныеуспехивучении»; 

- похвальнаяграмота «Захорошиеуспехивучении»; 

- похвальнаяграмота «Лучшемуклассугода»; 

- награждениеблагодарностямизаактивное участиевволонтерских и др.акциях; 

- награждение грамотами за победу или призовое место с указанием уровня 

достиженийобучающихся в конкурсах рисунков, плакатов, исследовательских работ, 

проектов, спортивныхсоревнованияхит.п. 

- награждение родителей (законных представителей) обучающихся 

благодарственнымиписьмамиза хорошее 

воспитаниедетейиоказаннуюподдержкувпроведениишкольныхдел. 

       Кроме того, практикуется такая форма поощрения проявлений активной 

жизненнойпозицииобучающихсяисоциальнойуспешности,какблаготворительная 

поддержка. 

Благотворительнаяподдержкаобучающихся,группобучающихся(классовидр.)может 

заключаться в материальной поддержке проведения в школе воспитательных дел, 

мероприятий,проведения внешкольных мероприятий, различных форм совместной 

деятельностивоспитательной направленности, в индивидуальной поддержке нуждающихся в 

помощиобучающихся,семей,педагогических работников. 

       Использование всех форм поощрений, а также привлечение благотворителей (в том числеиз 

родительского сообщества), их статус, акции, деятельность соответствуют укладу школы, 

цели,задачам, традициям воспитания, могут согласовываться с представителями 

родительскогосообщества во избежание деструктивного воздействия на воспитывающую 

среду,взаимоотношения вшколе. 
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    Всеми обучающимися школы ведетсяпортфолио. Обучающиесясобирают 

(накапливают)артефакты, фиксирующие и символизирующие их достижения, 

личностные или достижениявгруппе, участие в деятельности (грамоты, поощрительные 

письма, фотографии призов, фотоизделий,работ,участвовавшихвконкурсах ит.д.). 

3.5 Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания осуществляется в 

соответствии с планируемыми результатами воспитания, личностными результатами 

обучающихся на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего 

образования, установленных соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является ежегодный 

самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и 

последующего их решения, с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, 

специалистов.  

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 

воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

 взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение 

прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение 

уклада общеобразовательной организации, качество воспитывающей среды, содержание и 

разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогами, обучающимися 

и родителями;   

 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование 

его результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических 

работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования 

воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной 

деятельности с обучающимися, коллегами, социальными партнѐрами); 

 распределѐнная ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это результат 

как организованного социального воспитания, в котором общеобразовательная 

организация участвует наряду с другими социальными институтами, так и стихийной 

социализации, и саморазвития. 

          Анализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется по 

выбранным самой школой направлениям и проводится с целью выявления основных 

проблем школьного воспитания и последующего их решения.  

           Основные направления анализа воспитательного процесса 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе.  

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора 

по воспитательной работе с последующим обсуждением результатов на методическом 

объединении классных руководителей или педагогическом совете.  

Основным способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. 

Внимание педагогов сосредоточивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в 

личностном развитии обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие 

проблемы, затруднения решить не удалось и почему; какие новые проблемы, трудности 

появились, над чем предстоит работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности 

обучающихся и взрослых.  
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Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе, классными 

руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) 

обучающихся, совета обучающихся. Способами получения информации о состоянии 

организуемой совместной деятельности обучающихся и педагогических работников могут 

быть анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законными 

представителями), педагогическими работниками, представителями совета обучающихся. 

Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных 

руководителей или педагогическом совете. Внимание сосредоточивается на вопросах, 

связанных с качеством: 

 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

 деятельности классных руководителей и их классов; 

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

 организуемойвнеурочнойдеятельностиобучающихся; 

 внешкольныхмероприятий;  

 создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

 взаимодействия с родительскимсообществом; 

 деятельностиученическогосамоуправления; 

 деятельности по профилактике и безопасности; 

-  реализации потенциала социального партнѐрства;  

- деятельности по профориентации обучающихся 

 дополнительного образования («Точки роста») 

 деятельности  детских общественных объединений 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением 

которых предстоит работать педагогическому коллективу.  

Поможет провести анализ состояния совместной деятельности детей и взрослых 

анкета. (Приложение 2). Ее структура повторяет структуру программы воспитания с ее 13 

модулями. Тем, кто будет ее заполнять, предлагается оценить качество организуемой в 

школе совместной деятельности детей и взрослых. Заполнить анкету в конце учебного 

года могут директор, заместители директора, несколько педагогов, включенных в 

воспитательную работу, несколько родителей (действительно хорошо знающие, что 

происходит в школе), несколько старшеклассников. Их субъективная оценка поможет 

обнаружить ошибки, исправить их, видеть перспективы и стремиться к ним. 

 Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является 

перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому 

коллективу, и проект направленных на это управленческих решений. Итоги самоанализа 

оформляются в виде отчета, составляемого заместителем директора по воспитательной 

работе  в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим советом. 

 
 

Приложение 2 
Анкета 

для самоанализа организуемой в школе 

 совместной деятельности детей и взрослых 

Оцените качество организуемой в нашей школе совместной деятельности детей и взрослых. 

Ваша оценка может находиться в пределах от 1 до 10 баллов. Пожалуйста, познакомьтесь с 

основными «крайними» характеристиками этой деятельности, а после этого обведите на 

каждой шкале балл, соответствующий Вашей личной оценке. 

П 

Проблемы, которых следует  

избегать 

Оценочная шкала Идеал, на который следует  

ориентироваться 

Качествореализации воспитательного потенциала урочной деятельности 

Уроки скучны для 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Дети заинтересованы в происходящем 
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большинства школьников на уроке и вовлечены в организуемую 

учителем деятельность 

Уроки обычно однообразны, 

преобладают лекционные 

формы работы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Учителя часто используют на уроке 

игры, дискуссии и другие парные или 

групповые формы работы 

Уроки ориентированы 

преимущественно на 

подготовку к ЕГЭ, ВПР, ОГЭ 

и другим формам проверки 

знаний 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Уроки не только дают детям знания, но и 

побуждают их задуматься о ценностях, 

нравственных вопросах, жизненных 

проблемах 

Качество совместной деятельности классных руководителей и их классов 

Классные руководители не 

пользуются авторитетом у 

детей своих классов 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Классные руководители являются 

значимыми взрослыми для большинства 

детей своих классов. Школьники 

доверяют своим классным 

руководителям 

Большинство решений, 

касающихся жизни класса, 

принимаются единолично. 

Поручения классного 

руководителя дети часто 

выполняют из страха или по 

принуждению 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Большинство решений, касающихся 

жизни класса, принимаются классным 

руководителем и классом, у детей есть 

возможность проявить свою инициативу. 

В отношениях между детьми 

преобладают равнодушие, 

грубость, случаются травли 

детей 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 В классе дети чувствуют себя 

комфортно, здесь преобладают 

товарищеские отношения, школьники 

внимательны друг к другу. 

Качество общешкольных основных дел 

Общешкольные дела 

придумываются  

только взрослыми, школьники 

не  

участвуют в планировании,  

организации и анализе этих 

дел 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Общешкольные дела всегда  

планируются, организуются,  

проводятся и анализируются  

совместно-школьниками и  

педагогами 

Дела не интересны 

большинству школьников 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Дела интересны большинству 

школьников 

Участие школьников в этих 

делах  

принудительное, посещение- 

обязательное, а 

сотрудничество друг 

 с другом обеспечивается 

только волей педагогов 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Участие школьников в этих делах 

сопровождается их увлечением 

 общей работой, радостью и взаимной 

поддержкой 

Качество организуемых в школе курсов внеурочной деятельности  

Внеурочная деятельность  в 

школе организуется 

преимущественно в виде 

познавательной деятельности, 

как продолжение учебных 

занятий 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 В школе реализуются разнообразные 

виды внеурочной деятельности  

школьников 

Участие школьников в 

занятиях курсов внеурочной 

деятельности  часто 

принудительное 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Занятия в рамках курсов внеурочной 

деятельности  интересны для 

школьников, школьники стремятся 

участвовать в этих занятиях 

Результаты внеурочной 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 С результатами внеурочной 
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деятельности  детей никак не 

представлены вне школы 

деятельности  детей могут 

познакомиться другие школьники. 

Качествовнешкольныхмероприятий 

Внешкольные мероприятия  

выбираются 

только взрослыми, школьники 

не  

участвуют в планировании,  

организации и анализе 

участия в  этих делах 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  Внешкольные мероприятия выбираются 

всегда,  

планируются, организуются,  

проводятся и анализируются  

совместно-школьниками и  

педагогами 

Мероприятия не интересны 

большинству школьников 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  Мероприятия интересны большинству 

школьников 

Участие школьников в этих 

мероприятиях 

принудительное 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Участие школьников в этих 

мероприятиях сопровождается их 

увлечением общей работой, радостью и 

взаимной поддержкой 

Качествосоздания и поддержки предметно-пространственной среды 

Оформлению школы не 

уделяется внимания. 

Оформление кабинетов, 

коридоров, рекреаций и т.п. 

безвкусно или напоминает 

оформление офисных 

помещений, а не пространства 

для детей 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Пространство школы оформлено со 

вкусом, отражает дух школы, учитывает 

возрастные особенности детей, 

предусматривает зоны как тихого, так и 

активного отдыха. Время от времени 

происходит смена оформления 

школьных помещений. 

В оформлении школы не 

участвуют ни дети, ни 

педагоги. Здесь нет места 

проявлению их творческой 

инициативы. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Оформление школы часто 

осуществляется совместно с педагогами 

и детьми (иногода с привлечением 

специалистов).  Нем используются 

творческие работы учеников и учителей. 

Здесь представлена актуальная жизнь 

школы. 

Содержание плакатов, 

стендов, пространственных 

композиций носит 

формальный характер, на них 

редко обращают внимание 

школьники 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Элементы оформления в 

привлекательных для ребят формах 

акцентируют внимание на важных 

ценностях школы, ее нормах и 

традициях 

Качество взаимодействия с родительским сообществом 

Большинство родителей 

безразлично к участию 

ребенка в школьных делах, 

высказывает недовольство, 

если это влияет на их планы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Большинство родителей поддерживает 

участие ребенка в школьных делах, 

может координировать свои планы с 

планами ребенка, связанными с его 

участием в делах школы 

Работа с родителями сводится 

преимущественно к 

информированию об 

успеваемости детей, 

предстоящих конкурсах, 

мероприятиях. Реакция 

родителей на нее формальна 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Школе удалось наладить 

взаимодействие с родителями в 

вопросах воспитания детей 

(информирование, обучение, 

консультирование и т.п.), его формы 

востребованы и пользуются доверием со 

стороны родителей 

Педагоги испытывают 

трудности в организации 

диалога с родителями по 

вопросам воспитания детей. 

Родители в основном 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Педагоги организовали эффективный 

диалог с родителями по вопросам 

воспитания детей. Большая часть 

родителей прислушивается к мнению 

педагогов, считая их профессионалами 
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игнорируют мнение 

педагогов, вступают с ними и 

друг с другом в конфликты, 

нередко привлекая к ним 

учеников класса. В 

организации совместных с 

детьми дел педагоги могут 

рассчитывать только на себя. 

своего дела, помогает и поддерживает 

их, выступает с инициативами в сфере 

воспитания детей и помогает в их 

реализации 

Качество деятельности ученического самоуправления 

Школьники занимают 

пассивную позицию по 

отношению к происходящему 

в школе, чувствуют, что не 

могут на это повлиять 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Ребята чувствуют свою ответственность 

за происходящее в школе, понимают, на 

что именно они могут повлиять в 

школьной жизни и знают, как это можно 

сделать 

Ребята не вовлечены в 

организацию школьной 

жизни, школьное 

самоуправление имитируется 

(например, органы 

самоуправления не имеют 

реальных полномочий, дети 

поставлены педагогами в 

позицию исполнителей и т.п.) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Ребята часто выступают инициаторами, 

организаторами тех или иных школьных 

дел, имеют возможность выбирать зоны 

своей ответственности за то или иное 

дело 

Лидеры ученического 

самоуправления 

безынициативны или вовсе 

отсутствуют в школе. Они 

преимущественно 

назначаются взрослыми и 

реализуют только их идеи 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Лидеры ученического самоуправления 

выступают с инициативой, являются 

активными участниками и 

организаторами событий в школе и за ее 

пределами 

Качестводеятельности по профилактике и безопасности 

Обучающиеся не вовлечены в 

воспитательную 

деятельность, проекты, 

программы профилактической 

направленности социальных и 

природных рисков 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Обучающиеся  вовлечены в 

воспитательную деятельность, проекты, 

программы профилактической 

направленности социальных и 

природных рисков 

Среди обучающихся не 

проводятся мониторинги  

рисков безопасности и 

ресурсов повышения 

безопасности 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Среди обучающихся  проводятся 

мониторинги  рисков безопасности и 

ресурсов повышения безопасности 

Обучающиеся не 

привлекаются к разработке и 

реализации индивидуальных 

профилактических программ, 

направленных на работу  с 

девиантными обучающимися 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Обучающиеся  привлекаются к 

разработке и реализации 

индивидуальных профилактических 

программ, направленных на работу  с 

девиантными обучающимися 

Качество профориентационной работы 

Профориентационная работа 

ориентирована лишь на 

ознакомление школьников с 

рынком труда и основными 

профессиями 

 Профориентационная работа 

ориентирована на формирование у 

школьников трудолюбия, готовности к 

планированию своего жизненного пути, 

выбору будущей профессиональной 

сферы деятельности и необходимого для 

этого образования 
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Профориентационной 

работой занимается только 

классный руководитель 

 Профориентационной работой 

занимается команда педагогов с 

привлечением социальных партнеров 

Профориентационные занятия 

проходят формально, дети 

занимают пассивную 

позицию. Формы 

профориентационной работы 

носят преимущественно 

лекционный характер 

 Формы профориентационной работы 

разнообразны, дети заинтересованы в 

происходящем и вовлечены в 

организуемую деятельность 

Качество дополнительного образования («Точки роста») 
 

Дополнительное образование  

в школе организуется 

преимущественно в виде 

познавательной деятельности, 

как продолжение учебных 

занятий 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 В школе реализуются разнообразные 

виды ДО школьников 

Участие школьников в 

занятиях курсов ДО  часто 

принудительное 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Занятия в рамках курсов ДО  интересны 

для школьников, школьники стремятся 

участвовать в этих занятиях 

Результаты ДО детей никак не 

представлены вне школы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 С результатами ДО  детей могут 

познакомиться другие школьники. 

Качество функционирующих на базе школы детских общественных объединений 

Детские общественные 

объединения существуют 

лишь формально, они не 

работают, нет детей, которые 

позиционируют себя как его 

члены 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Детские общественные объединения 

привлекательны, школьники стремятся 

участвовать в организуемой ими 

деятельности. Дети, состоящие в 

детских общественных объединениях, 

гордятся этим, всячески подчеркивают 

свою принадлежность к объединениям 

Деятельность детских 

общественных объединений 

ограничивается рамками 

самих объединений, она не 

ориентирована на интересы и 

потребности других людей 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Деятельность детских общественных 

объединений направлена на помощь 

другим людям, социально значима 

Деятельность, которую ведут 

детские общественные 

объединения, предоставляет 

ограниченные возможности 

для самореализации 

школьников 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Деятельность, которую ведут детские 

общественные объединения, дает 

возможность каждому ребенку найти 

себе дело по силам и по желанию 
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